


                                  
1. Общие положения 

 
1.1. Настоящее Положение регламентирует деятельность рабочей группы по разработке 

основной образовательной программы государственного бюджетного дошкольного 
образовательного учреждения детского сада №84 Невского района Санкт-Петербурга.  

1.2. Рабочая группа является коллективным общественным профессиональным 
органом, объединяющим на добровольной основе творческих педагогов с целью написания 
образовательной программы дошкольного образования (далее – ОП ДО) в соответствии с 
Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования. 

1.3. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется:  
- Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 

29.12.2012,  
- Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации (Минобрнауки России) от 17.10.2013 № 1155 ,  

- Уставом дошкольного учреждения, а также настоящим Положением.  
1.4.Состав Рабочей группы определяется приказом заведующего ДОУ из числа 

представителей педагогического коллектива, администрации, возглавляет Рабочую группу 
председатель.  

 
2. Задачи рабочей группы. 

 
Основными задачами Рабочей группы являются: 
2.1. Разработка ОП ДО в соответствии с Федеральным государственным 

образовательным стандартом дошкольного образования и Устава, а также внедрения ОП ДО 
в работу педагогического коллектива.  

2.2. Разработка нормативной и методической документации регламентирующей 
реализацию ОП ДО, 

2.3. Повышения качества профессиональной деятельности педагогов, 
совершенствование их педагогического мастерства. 

 
3. Функции рабочей группы. 

 
3.1. Подробное изучение и анализ законодательных актов, нормативных документов, 

методической литературы, регламентирующих дошкольное образование  
3.2. Определение целей и задач ОП ДО. 
3.3. Выбор содержания, направлений педагогической деятельности образовательного 

процесса в соответствии с ФГОС по 5 образовательным областям: физическое развитие, 
речевое развитие, познавательное развитие, социально-коммуникативное развитие, 
художественно-эстетическое развитие.  

 
4. Состав рабочей группы. 

 
Членами творческой группы являются творческие педагоги, имеющий педагогический 

опыт, квалификационную категорию, заслуженные награды в области образования. 
Руководство рабочей группой осуществляет заместитель заведующего.  

 
5. Формы работы. 

 
Основными формами работы являются:  
• обсуждение направлений деятельности в соответствии ФГОС ДО; 
• предоставление творческих отчетов о результатах работы;  
• анализ материалов и документов;  



• разработка проектов основной образовательной программы дошкольного 
образования.  

 
6. Права рабочей группы. 

 
Рабочая группа имеет право:  
6.1. Вести работу по плану, утвержденному заведующим ГБДОУ, внося необходимые 

дополнения и коррективы.  
6.2. Предоставлять разработанный материал для обсуждения на Педагогический 

совет.  
6.3. Требовать от работников ГБДОУ необходимую информацию для осуществления 

глубокого анализа образовательного процесса.  
6.4. В отдельных случаях при необходимости приглашать на заседание Рабочей 

группы представителей общественных организаций, образовательных и медицинских 
учреждений.  

 
7. Организация работы рабочей группы. 

 
7.1. Создание и состав рабочей группы утверждается решением Педагогического 

совета и приказом заведующего. Заседания рабочей группы проводятся по мере 
необходимости, но не реже 1 раза в месяц. Заседания рабочей группы оформляются 
протоколом. В своей деятельности рабочая группа подотчетна Педагогическому совету 
ГБДОУ, несет ответственность за качество и своевременность разработки ООП ДО. 




